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 AGENDA ANOTADA 
 
 

1 Agenda e organização do Workshop 
Abertura do Workshop. Anúncios e modalidades de trabalho para a semana. 

2 Visão geral dos desafios 
Esta sessão apresentará os resultados da pesquisa pré-workshop sobre "Necessidades e capacidades 
educacionais nos Países Lusófonos". Os participantes do Workshop serão solicitados a preencher 
uma pesquisa on-line  com antecedência. As informações serão enviadas aos participantes em tempo 
hábil. 

3 Estrutura da OMM para o desenvolvimento de capacidades 
A nova Estrutura da OMM para o Desenvolvimento de Capacidades (WMO Capacity Development 
Framework) foi recentemente aprovada pela Décima Nona Sessão do Congresso Meteorológico 
Mundial (Cg-19, 2023). Esta sessão apresentará um resumo da estrutura. Os participantes discutirão 
os benefícios da adoção da estrutura e considerarão a possibilidade de escrever estudos de caso para 
mostrar exemplos de sua aplicação. 

4 Iniciativa “Global Campus”: formas de contribuir e se beneficiar 
Esta sessão começará com uma apresentação sobre o Global Campus da  OMM e  o recém-criado 
Consórcio de Parceiros Colaboradores de Educação e Treinamento da OMM (CONECT).  Será feita 
uma demonstração do calendário de eventos do Global Campus  (WMO Global Campus Calendar) e 
da biblioteca eletrônica, com informações sobre como consultar os  recursos,  bem como contribuir 
com o compartilhamento de recursos. Conversaremos sobre a publicação Global Campus Innovations 
(ETR-27,  2020) e o planejamento da nova edição desta publicação (chamada de trabalhos a ser 
aberta em novembro de 2023).  

5 Pacote de instruções básicas para meteorologistas e técnicos 
meteorológicos 

A nova edição do Guia para a implementação de Normas de Educação e Treinamento em 
Meteorologia e Hidrologia (Guide to the implementation of Education and Training Standards in 
Meteorology and Hydrology, WMO-No.1083) foi aprovada na sexta sessão do Conselho Executivo 
(Resolução 3, EC-76, 2023). Nesta sessão falaremos sobre as principais atualizações feitas nesta 
edição e discutiremos a importância de adotar o novo Pacote de Instruções Básicas para 
Meteorologistas  e Técnicos Meteorológicos (BIP-M  e BIP-MT). 

6 Quadros de competência 
Quadros de competências vêm sendo desenvolvidos e publicados pela OMM desde 2013. O 
Compêndio de Quadros de Competência da OMM (Compendium of WMO Competency Frameworks, 

https://library.wmo.int/viewer/67177/?offset=#page=428&viewer=picture&o=&n=0&q=
https://library.wmo.int/viewer/67177/?offset=#page=428&viewer=picture&o=&n=0&q=
https://learningevents.wmo.int/#/
https://library.wmo.int/records/item/35791-global-campus-innovations?offset=1
https://library.wmo.int/viewer/66258/?offset=2#page=100&viewer=picture&o=&n=0&q=
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WMO-No. 1209) oferece fácil acesso a todos os quadros desenvolvidos e aprovados até agora. Esta 
sessão proporcionará uma visão geral dos Quadros de Competências da OMM  e  a oportunidade de 
discutir os benefícios e desafios da implementação. Falaremos sobre a importância do treinamento e 
da avaliação baseados em competências e as orientações fornecidas no Guia de Guide to 
competency 
 (Guide to Competency, WMO-No. 1205). 

7 Diretrizes para instrutores 
Dando continuidade ao tema de quadros de competência, esta sessão irá considerar as 
competências esperadas dos provedores de educação e treinamento.  Conversaremos sobre a 
importância de treinar os instrutores, referindo-nos às  orientações da OMM, como as Diretrizes para 
Instrutores em Serviços Meteorológicos, Hidrológicos e Climáticos (Guidelines for Trainers in 
Meteorological, Hydrological and Climate Services, OMM-No. 1114) e também como  o envolvimento 
com comunidades de prática, programas de treinamento, e o Simpósio de Educação e Treinamento 
da OMM  (SYMET) pode ajudar a  manter os instrutores informados dos mais recentes 
desenvolvimentos em matéria de educação e treinamento. 

8 Mobilização de recursos e parcerias 
Com o tema da educação e formação em mente, durante esta sessão discutiremos  a  mobilização 
de recursos e parcerias em apoio a: a) Recursos humanos e planejamento de sucessão, b) Desafios e 
oportunidades nacionais para parcerias, c) Parcerias e projetos internacionais. 

9 Compartilhamento de breves relatórios sobre desafios e 
necessidades de educação e treinamento 

Esta sessão será dedicada a apresentações dos países participantes: Cabo Verde, Guiné-Bissau, 
Moçambique, e São Tomé e Príncipe. Cada país terá de 30 a 40 minutos para apresentar um breve 
relatório sobre os principais desafios, necessidades e oportunidades de educação e treinamento em 
seu país. 

10 Briefing sobre o RTC Brasil 
Como um dos dois RTCs da OMM sediados em um país de língua portuguesa, esta sessão será uma 
oportunidade para o RTC apresentar a estrutura, as principais atividades e os desafios do RTC Brasil. 

11 Relatório de situação sobre o RTC Angola 
Será realizada uma visita às instalações do RTC Angola. O RTC apresentará seus planos e desafios 
para atender às necessidades de educação e treinamento do NMHS em Angola e nos países 
lusófonos da Associação Regional I. 

12 Mapeamento de iniciativas e oportunidades locais de educação e 
treinamento 

Nesta sessão, começaremos a combinar tudo o que discutimos nos dias anteriores. A intenção é 
mapear as necessidades e as oportunidades.  Identificaremos quais recursos e iniciativas de 

https://library.wmo.int/records/item/56877-compendium-of-wmo-competency-frameworks?offset=1
https://library.wmo.int/records/item/55828-guide-to-competency?offset=1
https://library.wmo.int/viewer/50013/?offset=1&height_top=50#page=1&viewer=picture&o=&n=0&q=
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treinamento estão disponíveis em língua portuguesa e que podem ser compartilhados entre nós. 
Quais oportunidades nacionais de educação e treinamento podem ser estendidas a outros países 
lusófonos. Tópicos importantes a serem explorados: a) Papel do RTC Angola e do RTC Brasil; b) 
Pesquisa sobre instituições nacionais que oferecem educação e treinamento em português; c) 
Recursos de treinamento disponíveis em português. 

13 Resultados do Workshop 
A sessão final do Workshop será utilizada para: a) Discussões finais e estabelecimento de meios de 
comunicação autossustentáveis; b) Resumo das decisões, ações e recomendações do Workshop. 

14 Encerramento do Workshop 
 

_______ 
 
 

ORDEM PROVISÓRIA DOS TRABALHOS 
(Sujeito a alterações) 

 
Hora local 

Luanda 
Dia 1: 
 20 de 

Novembro 

Dia 2:  
21 de 

Novembro 

Dia 3:  
22 de 

Novembro 

Dia 4: 
23 de 

Novembro 

Dia 5 
24 de 

Novembro 
AM 

(09:00-
12:00) 

 Itens 3, 4 e 5 Itens 6, 7 e 8 
Visita ao 

aeroporto 
Iten 10 

Itens 13 e 14 

PM 
(14:00-
17:00) 

Itens 1 e 2 Visita ao 
INAMET Item 9 Items 11 e  

12  

 
 

Para obter a versão mais recente da Agenda e ordem dos trabalhos, visite o site do Workshop (em 
português):  
Workshop sobre Desenvolvimento e Colaboração em Educação e Treinamento em Países 
Lusófonos 
20 a 24 de Novembro de 2023, Luanda, Angola 
https://etrp.wmo.int/course/view.php?id=327 

 
_______ 

https://etrp.wmo.int/course/view.php?id=327
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