[bookmark: _GoBack]Резюме итогов совещания глав региональных учебных центров (РУЦ) Всемирной метеорологической организации, Барбадос, 2 ноября 2017 года
Участники совещания обсудили ряд вопросов и представали следующие рекомендации/замечания: 
1. Учебные материалы по развитию управленческих навыков, разрабатываемые Бюро ВМО по ОПК, подлежат опубликованию в виде информационной записки ВМО в первом квартале 2018 года и распространению среди РУЦ и других учебных учреждений. Д/ОПК согласился направить ответ, как только работа по разработке будет завершена. Он также сообщил о запланированной разработке дополнительных материалов по теме качества воздуха.
2. При проведении обзора БИП-М и БИП-МТ рассмотреть возможность включения результатов обучения, связанных с развитием управленческих навыков. 
3. РУЦ следует рассмотреть возможность организации учебных курсов по развитию управленческих навыков.
4. РУЦ следует составить и регулярно обновлять список специализаций национальных/региональных учреждений во всех приоритетных для ВМО областях. Этот список должен содержать адреса для контактов и информацию о готовности учреждений к совместному использованию ресурсов.
5. Настоятельно рекомендовали, чтобы РУЦ и прочие учебные учреждения совместно использовали ресурсы и стремились к укреплению отношений для содействия развитию учебных программ и потенциала в своих соответствующих регионах и, по мере возможности, за их пределами. 
6. Пришли к мнению о том, что РУЦ обязаны учитывать быстрые изменения в технологиях и ориентированных на пользователя видах обслуживания при разработке и пересмотре своих программ образования и подготовки кадров. 
7. Настоятельно рекомендовали, чтобы реализация Глобального кампуса ВМО была осуществлена ускоренными темпами и чтобы ВМО рассмотрела возможность проведения региональных консультаций при разработке.
8. Рекомендовали РУЦ, если это еще не было сделано, привести в соответствие свои программы для оказания поддержки рамочным основам компетенций и квалификаций ВМО и предоставить участниками документацию, которая может быть использована ими в своих видах обслуживания на местах для того, чтобы показать, какие разделы различных рамочных основ компетенций нашли свое отражение в проводимых программах подготовки кадров.
9. Настоятельно рекомендовали РУЦ принимать активное участие в сборе средств для стипендий и других видов деятельности в области образования и подготовки кадров.
10. Отметили, что по причине низкой пропускной способности каналов связи использование сложных сетевых и прочих интернет-интерфейсов может быть затруднительно, и по этой причине совещание рекомендовало, чтобы участники использовали свое влияние для истребования программных интерфейсов с параметрами, пригодными для работы в условиях низкой пропускной способности каналов связи.
11. Призвали РУЦ следовать за быстрой эволюцией технологий и изменениями в видах обслуживания везде, где это возможно, а в тех случаях, когда это не возможно, разработать подробный план по решению вопросов потенциала. 
12. Призвали РУЦ собирать результаты исследовательской работы, проводимой учреждениями, сотрудничающими с РУЦ, и предоставлять их своим студентам и прочим РУЦ, по мере необходимости. Совещание обратилось к РУЦ с просьбой поощрять научно-исследовательские учреждения в разработке новых видов обслуживания и продукции. 
13. Призвали РУЦ совместно использовать свои документы/информацию вместе с Бюро по ОПК, которое рассмотрит возможность их глобального распространения. 
